
 

L’ENTREPRISE 

 

 

Depuis 2013, Poujol Bâtiment est devenu un acteur régional incontournable de l’aménagement et du second 
œuvre architectural. 

Nous intervenons sur tout type de projet tertiaire et d’ERP (santé, petite enfance, culture, enseignement, 
commerce, …), et avons à cœur d’offrir les lieux de vie les plus sûrs, les plus adaptés et les plus esthétiques. 

La mise en œuvre de solutions techniques avancées sur des projets d’envergure a démontré toute l’expertise 
de nos équipes dans tous les contextes. Appuyés par un bureau d’étude internalisé, nous sommes en mesure 
d’accompagner vos chantiers et vous proposer des alternatives optimisées pour répondre à vos besoins, que 
ce soit d’ordre acoustique, ignifuge, thermique, … 

Nos équipes de compagnons salariés permettent d’assurer à nos clients le respect de leur planning souvent 
contraint, tout en maintenant une grande qualité. Ce choix d’internaliser nos compétences de production, 
assumé et revendiqué par la direction, apporte à nos collaborateurs une véritable perspective d’évolution et 
montée en compétences dans un cadre sain et épanouissant. 

 

 

Le Poste 

 

 

Véritable bras droit du Directeur de Travaux, vous êtes responsable de la coordination de plusieurs chantiers. 
Vous dirigez les travaux, encadrez les équipes et veillez au respect du budget, des délais, de la sécurité et 
de la qualité. Indépendant et autonome, vous assurez le suivi des affaires, de la prospection jusqu’au 
déblocage des retenues de Garantie et participez au développement des portefeuilles clients et fournisseurs. 
Ce poste pourra évoluer rapidement sur de l’encadrement de Conducteurs de Travaux. 

La typologie de chantier est variée : neuf et rénovation, site occupé, macro-lots et corps de métier spécialisés 

Vos activités seront les suivantes : 

Préparation des chantiers 

• Vous élaborez le budget détaillé du chantier (volume de matériaux, ressources nécessaires humaines 
et matérielles…) et proposez des améliorations techniques, financières … 

• Vous négociez et sélectionnez les fournisseurs les plus adaptés 

  

Planification des travaux  

• Vous fixez les objectifs des chefs de chantier ou ouvriers : organisation, optimisation afin de répondre 
aux normes de sécurité, de qualité et de budget. 

• Vous préparez les dossiers d’exécutions : plans d’exécutions, fiches techniques, procès-verbaux, 
mémoire technique. 



• Vous effectuez les rapports de chantier auprès du directeur de travaux et/ou du client (financier, 
planning, qualité, sécurité, etc). 

  

Gestion des projets 

• Vous encadrez les équipes sous votre responsabilité et prenez en charge la gestion opérationnelle 
du personnel 

• Vous gérez l’activité des chantiers et l’avancement des différentes prestations par des points réguliers 
avec les équipes sous votre responsabilité. 

• Vous êtes l’interlocuteur privilégié avec les équipes externes de chantier (architecte, maître 
d’ouvrage, maître d’œuvre, bureau de contrôle, coordonnateur sécurité, autres entreprises etc). 

• Vous contrôlez et corrigez si nécessaire la réalisation et la qualité de la production 
• Vous participez à la réception de l’ouvrage et menez la campagne de levée des réserves avec des 

objectifs définis préalablement 
• Vous participez significativement au développement de l’entreprise et plus particulièrement aux 

portefeuilles clients, par les contacts et opportunités qui se présentent. 

  

Profil recherché 

• Profil études supérieures avec 5 ans d’expérience dans la conduite de travaux OU vous justifiez d’une 
première expérience réussie sur un poste similaire, 

• Homme ou femme de terrain, vous avez de bonnes connaissances techniques dans le domaine du 
gros œuvre et ou du second œuvre 

• Rigueur dans la gestion financière et la gestion contractuelle 
• Qualités d’organisation, de leadership et de relations humaines vous permettant de gérer et travailler 

en bonne intelligence avec les différentes parties prenantes en interne comme en externe, 
• Réactivité, polyvalence et souplesse (gestion de plusieurs chantiers simultanément). 

Votre sens des responsabilités et de l’engagement, votre ténacité et votre capacité à anticiper les problèmes 
et gérer les imprévus seront autant d’atouts pour intégrer nos équipes et participer à la concrétisation des 
projets d’exception sur lesquels nous intervenons, tout en apportant le service attendu par nos clients. 

  

Conditions  

• Salaire fixe + Variable attractif 
• Voiture  
• Téléphone, ordinateur 
• Ce poste pourra évoluer très rapidement sur un poste d’Ingénieur Travaux Principal 

 


